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¿Quiénes
somos?
La Corporación de Desarrollo de la Niñez y Juventud E-
Convive, es una organización que responde al interés
colectivo de personas comprometidas en promover y
contribuir en el desarrollo integral de niños, niñas y jóvenes
de nuestro país. 
E-Convive lo integra un grupo de profesionales de amplia
experiencia profesional y académica, impulsados por el
compromiso de aportar  en el desarrollo de las
comunidades, en especial en el ámbito del fortalecimiento
de habilidades socioemocionales y vida en comunidad.



El curso "Preparando el futuro: transición exitosa a la educación superior" está diseñado
para capacitar a los equipos de gestión escolar, profesores y asistentes de la educación
en la preparación y acompañamiento de los estudiantes durante su transición desde la
educación secundaria a la educación superior. Se enfoca en proporcionar
conocimientos, estrategias y herramientas para ayudar a los estudiantes a enfrentar los
desafíos académicos, sociales y emocionales de esta etapa, promoviendo una
transición exitosa y satisfactoria.

Objetivo del curso:
Fortalecer las competencias de los equipos de trabajo en la preparación y
acompañamiento de los estudiantes durante su transición a la educación superior,
ayudándolos a enfrentar los desafíos académicos, sociales y emocionales de esta
etapa.

¿A quién va dirigido?
Curso destinado a profesionales, técnicos, personal administrativo y auxiliar que se
desempeñen en establecimientos educacionales de todas las modalidades y niveles
educativos.

Resultados esperados:
Al finalizar el curso, se espera que los participantes mejoren significativamente sus
competencias en la preparación y acompañamiento de los estudiantes durante su
transición a la educación superior, ayudándolos a enfrentar los desafíos académicos,
sociales y emocionales de esta etapa.
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Módulo 2: Adaptación académica y social

Herramientas y técnicas de adaptación académica.
Métodos para apoyar la adaptación académica de los estudiantes.
Uso de recursos educativos y tecnológicos.
Taller de aplicación de herramientas de adaptación.

•Apoyo social y emocional.
•Estrategias para fomentar la adaptación social y emocional de los estudiantes.
•Técnicas de apoyo emocional y psicológico.
Actividades prácticas de apoyo emocional.

Retroalimentación y orientación personalizada.
Cómo proporcionar retroalimentación efectiva a los estudiantes.
Estrategias para la orientación personalizada.
Taller de técnicas de retroalimentación y orientación.

Módulo 1: Introducción a la transición a la educación superior

Conceptos básicos de la transición a la educación superior.
Definiciones y objetivos de la transición.
Importancia de una transición planificada.
Taller de sensibilización sobre la importancia de la transición.

Perspectivas históricas y teóricas.
Evolución de la educación superior.
Principales teorías y enfoques.
Análisis de perspectivas históricas y teóricas.

•Políticas y normativas en la educación superior.
•Marco normativo en Chile y a nivel internacional.
•Políticas escolares para la transición.
Debate y reflexión sobre las normativas vigentes.

Contenidos:
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Módulo 3: Exploración y elección de instituciones de educación superior

Investigación de instituciones de educación superior.
Métodos para investigar diferentes instituciones y programas.
Uso de recursos digitales y bibliográficos.
Taller de investigación de instituciones.

Análisis de programas y carreras.
Análisis de los programas y carreras disponibles.
Proyecciones de crecimiento y demanda en diferentes campos.
Actividades prácticas de análisis de programas.

Planificación de la carrera académica.
Técnicas para la planificación de la carrera académica.
Diseño de planes académicos a corto y largo plazo.
Taller de planificación académica.

Módulo 4: Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones informadas

Técnicas para la toma de decisiones.
Métodos y estrategias para la toma de decisiones informadas.
Importancia de la reflexión y el análisis en el proceso de decisión.
Taller de técnicas para la toma de decisiones.

Manejo de la incertidumbre y el cambio.
Cómo enfrentar la incertidumbre y el cambio en el proceso de decisión.
Estrategias de resiliencia y adaptación.
Actividades prácticas de manejo de la incertidumbre y el cambio.

Evaluación y seguimiento de decisiones.
Métodos para evaluar y seguir las decisiones tomadas.
Técnicas para la retroalimentación y la mejora continua.
Taller de evaluación y seguimiento de decisiones.

Curso
“Preparando el futuro: transición exitosa a la

educación superior”



Módulo 5: Colaboración entre la escuela, la familia y la comunidad en la transición
a la educación superior

Estrategias de colaboración escuela-familia-comunidad.
Importancia de la colaboración entre escuela, familia y comunidad.
Técnicas para mejorar la comunicación y colaboración.
Taller de diseño de planes de colaboración.

Diseño de proyectos colaborativos entre escuela, familia y comunidad.
Metodología de proyectos colaborativos.
Planificación y desarrollo de proyectos conjuntos.
Taller de diseño y ejecución de proyectos colaborativos.

Evaluación y seguimiento de la colaboración.
Herramientas y técnicas de evaluación.
Análisis de resultados y retroalimentación.
Planificación de mejoras en la colaboración escuela-familia-comunidad.

Metodología:
El curso combina enfoques teóricos y prácticos mediante sesiones interactivas y
participativas. Se emplearán análisis teóricos, estudios de casos, talleres prácticos, debates y
el uso de herramientas digitales para facilitar la comprensión y aplicación de los conceptos
aprendidos:

Clases teóricas con exposición: presentación de conceptos y objetivos de la sesión.
Activación de aprendizajes previos: sensibilización del tema mediante métodos lúdicos y
participativos, relacionados con los desafíos técnicos y personales de los temas.
Análisis y reflexión: discusión sobre teorías y prácticas en la orientación vocacional.
Estudios de casos y análisis: análisis de casos reales y simulaciones.
Talleres y actividades prácticas: ejercicios de identificación y evaluación de intereses y
habilidades.
Evaluación y retroalimentación: análisis de resultados y planificación de mejoras.
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