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Curso

Comprendiendo y
abordando el Trastorno del
Espectro Autista:

estrategias para la
INnclusion escolar”



iQuiénes
somos?

La Corporacién de Desarrollo de la Nifez y Juventud E-
Convive, es una organizacion que responde al interés
colectivo de personas comprometidas en promover y
contribuir en el desarrollo integral de ninos, ninas y jovenes
de nuestro pais.

E-Convive lo integra un grupo de profesionales de amplia
experiencia profesional y académica, impulsados por el
compromiso de aportar en el desarrollo de las
comunidades, en especial en el ambito del fortalecimiento
de habilidades socioemocionales y vida en comunidad.




Curso

“Comprendiendo y abordando el Trastorno

del Espectro Autista: estrategias para la
Inclusion escolar”

El curso "Comprendiendo y abordando el Trastorno del Espectro Autista: estrategias
para la Inclusion escolar" estd disenado para proporcionar a los equipos de gestion
escolar y docentes herramientas practicas y teéricas para comprender y abordar el TEA
en el entorno educativo. Se busca promover la inclusion, el apoyo y el desarrollo 6ptimo
de los estudiantes con TEA.

Objetivo del curso:

Desarrollar y fortalecer las competencias de los equipos de gestion escolar y docentes
en la comprension y el abordaje del Trastorno del Espectro Autista, para mejorar la
inclusion y el apoyo a los estudiantes con TEA en el contexto escolar.

Objetivos Especificos:

o Comprender los fundamentos y caracteristicas del Trastorno del Espectro Autista.

« |dentificar signos y sintomas del TEA en el contexto escolar.

o Aplicar estrategias pedagogicas y de manejo conductual adecuadas para
estudiantes con TEA.

e Desarrollar politicas y practicas institucionales inclusivas y de apoyo para
estudiantes con TEA.

e Fomentar un ambiente escolar inclusivo y respetuoso para todos los estudiantes.

¢A quién va dirigido?

Curso destinado a profesionales, técnicos, personal administrativo y auxiliar que se
desempeien en establecimientos educacionales de todas las modalidades y niveles
educativos.
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Contenidos:

Médulo 1: Introduccion al Trastorno del Espectro Autista (TEA)

e Fundamentos del TEA.

e Concepto y caracteristicas del TEA.

e Tiposy niveles de TEA.

e Actividades: Presentacion tedrica, debate grupal, lluvia de ideas.

e Diagnostico y evaluacion del TEA.

¢ Criterios diagndsticos y proceso de evaluacion.

¢ Herramientas de evaluacion y diagnéstico.

¢ Red de apoyo local.

e Actividades: Taller de autoevaluacion, discusion guiada, estudio de casos.

e Perfil y caracteristicas de los estudiantes con TEA.

e Comportamientos y caracteristicas comunes en estudiantes con TEA.

e Variabilidad y espectro del TEA.

e Actividades: Analisis de situaciones reales, reflexién grupal, dinamicas de integracion.

Médulo 2: Estrategias pedagégicas y de manejo conductual

e Estrategias pedagogicas para la inclusion.

¢ Principios de la educacién inclusiva para estudiantes con TEA.

e Estrategias pedagdgicas adaptativas y personalizadas.

e Actividades: Taller de disefio pedagdgico, ejercicios practicos, analisis de planes.

¢ Manejo conductual en el aula.

e Técnicas de manejo conductual y apoyo emocional.

¢ Intervenciones conductuales efectivas.

¢ Actividades: Role-playing de manejo conductual, dinamicas de apoyo, analisis de casos.

e Adaptaciones curriculares y de entorno.

e Adaptaciones curriculares para estudiantes con TEA.

e Creacion de entornos de aprendizaje accesibles y amigables.

o Actividades: Disefio de adaptaciones, simulacion de clases, discusion grupal.
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Mddulo 3: Politicas y practicas institucionales inclusivas

Desarrollo de politicas inclusivas.

Principios y marcos normativos para la inclusion de estudiantes con TEA.
Estrategias para desarrollar politicas institucionales inclusivas.

Actividades: Taller de politicas, ejercicios practicos, planificacién estratégica.

Implementacion de practicas inclusivas.

Implementacion de practicas inclusivas en la gestion diaria.

Coordinacién y seguimiento de las politicas de inclusion.

Actividades: Andlisis de casos, simulacién de situaciones, planificacién de practicas.

Evaluacion y seguimiento de politicas de inclusion.

Métodos de evaluacion de politicas y practicas de inclusion.

Estrategias de seguimiento y mejora continua.

Actividades: Taller de evaluacion, ejercicios practicos, analisis de resultados.

Mddulo 4: Fomento de un ambiente escolar inclusivo y respetuoso

Construccion de un ambiente inclusivo.

Estrategias para fomentar la inclusion y el respeto en la escuela.

Técnicas para crear un ambiente seguro y respetuoso.

Actividades: Taller de inclusion, dinamicas grupales, analisis de experiencias.

Promocion de la inclusion de estudiantes con TEA.

Involucramiento de la comunidad escolar en la inclusion de estudiantes con TEA.
Estrategias de sensibilizacién y formacion para estudiantes, docentes y familias.
Actividades: Campanas de sensibilizacion, talleres para familias, proyectos colaborativos.

Manejo de situaciones desafiantes.

Identificacién y manejo de situaciones desafiantes con estudiantes con TEA.
Protocolos de actuacién y apoyo a los estudiantes.

Actividades: Role-playing, analisis de casos, desarrollo de protocolos.
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Mdédulo 5: Evaluacion y mejora continua en la inclusion de estudiantes con TEA

e Evaluacion del impacto de las estrategias inclusivas.

e Métodos de evaluacion del impacto de las acciones inclusivas.

e Técnicas de retroalimentacién y mejora continua.

e Actividades: Ejercicios de evaluacion, practicas de retroalimentacion, analisis de experiencias.

e Estrategias para la practica continua de la inclusion.

¢ Planificacion de la practica continua y sostenible.

e Técnicas para mantener la motivacion y el compromiso con la inclusion.

¢ Actividades: Taller de planificacién continua, ejercicios practicos, analisis de planes.

o Reflexion y desarrollo profesional en la inclusion de estudiantes con TEA.

¢ Importancia de la reflexion y el desarrollo profesional continuo.

o Estrategias y practicas de mejora continua en la inclusion.

e Actividades: Taller de reflexion, planificacion personal, presentacion de resultados.

Metodologia:

El curso se desarrollara a través de una metodologia activa y participativa, combinando
sesiones tedricas con talleres practicos. Se utilizaran estudios de casos, dinamicas grupales,
role-playing y analisis de experiencias para asegurar la integracion y aplicacién de los
conocimientos adquiridos. Las sesiones estaran estructuradas de la siguiente manera:

Introduccion tedrica: Presentacidn de los conceptos y objetivos de la sesion.

Analisis y reflexion: Discusion sobre teorias pedagdgicas y su aplicacion practica.
Talleres y actividades practicas: Ejercicios para aplicar los conceptos aprendidos.
Evaluacion y retroalimentacion: Analisis de resultados y planificacion de mejoras.



